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Editorial

Wir wollen Sie an unserer Entwicklung teilhaben lassen. Das bedeutet
nicht nur, dass wir dariiber berichten wollen, was wir bereits erreicht
haben. Es bedeutet auch, dass wir erfahren wollen, was wir noch alles
leisten konnen oder sollen. Entwicklung ist nicht das Vorleben von Ideen.
Entwicklung bedarf der Einmischung, Auseinandersetzung, Einfluss-
nahme. So konnen wir lernen, verstehen und Ideen entwickeln, wie wir
mehr Teilhabe erreichen.

Aber auch aufiere Bedingungen beeinflussen unsere Entwicklung. Mit
Inkrafttreten des Bundesteilhabegesetzes (BTHG) verandern sich die
Bedingungen fir leistungsberechtigte Personen und Anbieter der Einglie-
derungshilfe. Durch diese Veranderung scheint es notwendig, die eigene
Arbeit neu zu definieren und zu bewerten. Durch die Einfiihrung des
Konzeptes , Funktionale Gesundheit® in den unterschiedlichen Leistungs-
bereichen verstarkt das BWMK sein Anliegen, Leistungen transparen-

ter zu gestalten und damit deren Wirkung aufzuzeigen. Dabei folgen wir
immer dem Ziel, Menschen mit Behinderung zu befahigen, ein aktives und
eigenverantwortliches Leben zu fiihren.

Als Unternehmen iibernehmen wir in vielen Bereichen die Verantwor-
tung fir die Umsetzung dieser Ziele. Dabei ist es uns wichtig, unsere
Zuverlassigkeit und die Qualitat unserer Arbeit weiterzuentwickeln

und Angebote zu schaffen, die Menschen mit Behinderung Teilhabe in
unserer Gesellschaft ermoglichen. Wie wir an Beispielen aus der Ver-
gangenheit bereits gezeigt haben (Jahresbericht 2015), wurde dieses Ziel
mehrfach erfolgreich erreicht. Man konnte tiberspitzt behaupten: ,Wenn
wir nicht mehr gebraucht werden, haben wir unseren Job gut gemacht!*
Wir denken allerdings, dass dieses Ziel noch lange nicht erreicht wurde.

Martin"Berg s

Vorstandsvorsitzghder
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—~ Beteiligung

Das neue Bundesteilhabegesetz
fordert
Mitbestimmung und Mitwirkung.

Das Ziel ist die volle, wirksame
und gleichberechtigte Teilhabe am
gesellschaftlichen Leben fir alle
Menschen. Nachteile, die Menschen
wegen ihrer Behinderungen haben,
miissen abgebaut werden.

AV
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Das ist ein grofdes Ziel.
Vieles muss noch verandert werden:
Bei der Arbeit,

im Wohnen,

in der Freizeit.

Und vor allem auch in den Kopfen
der Menschen. Das Bild von den
Menschen mit Behinderungen
muss sich in der Gesellschaft ver-
andern. Wo es noch Barrieren gibt,
da miissen diese abgebaut werden.

Das Jahresmotto des BWMK heifst
Beteiligung.
Beteiligung meint:
Teilhabechancen sollen
gerecht verteilt sein.
Alle sollen an den Giitern und
Teilhabemoglichkeiten der Gesell-
schaft teilhaben konnen.
Niemand soll Not leiden miissen.
Beteiligung meint auch:
Die Welt soll allen Menschen gleich
offen stehen.
Alle Menschen sollen Zugang zu
Informationen haben.
Alle Menschen sollen Zugang zu

Angeboten und Dienstleistungen
in ihrer Ndhe haben.
Mitwirkung, Mitbestimmung,
Beteiligung - diese Ziele wirken
sich auf das BWMK aus.

Das BWMK entwickelt seine
Angebote weiter.

Menschen mit Behinderungen
wirken selbstbestimmter an ihrer
Teilhabe mit.

Die Aufgaben der professionellen
Hilfe verandern sich.

Nicht mehr die Versorgung steht
im Zentrum. Vielmehr werden
Teilhaberdume zur Verfiigung
gestellt, in denen Teilhabe erfah-
ren, erprobt und mitbestimmt
weiterentwickelt werden kann.

Das ist ein neuer Auftrag.
Das sind neue
Teilhabechancen.

Mit neuen Angeboten,
Dienstleistungen
und Ideen

wirkt das BWMK mit,

damit Teilhabe gelingt.
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BWMK — Jahresbericht 2016 — Teilhabe-Beteiligung-Mitwirkung
Wir konnen und sollen unser Handeln nicht nur auf
uns selbst bezogen beurteilen. Selbst wenn wir davon
ausgehen, dass es moglich ware die Auswirkung
einzuschranken, werden wir erleben, wie andere
Ereignisse davon beeinflusst werden. Das bedeutet,
dass wir fiir unsere Handlungen auch die Verantwor-
tung tibernehmen und unseren Einfluss auf andere
Ereignisse und Situationen bedenken.

einandeyr

Teilhabe bedeutet in erster Linie, sich iber die
Wirkung des eigenen Handelns bewusst zu sein und
wie unser Handeln die eigene Position in unserem
sozialen Umfeld beeinflusst. Wer teilhat, erlebt sich
selbst nicht als AufRenstehender, sondern als ein Teil
einer Gemeinschaft, in der alle eigen- und mitverant-
wortlich handeln und denken.

Teilhabe ist als Begriff noch relativ jung und deshalb
vielleicht auch noch nicht ausreichend in seiner
Bedeutung nachvollziehbar. Erst mit unserer Erfah-
rung sind wir dazu in der Lage, die Bedeutung von
Begriffen zu verstehen.

Wenn wir in Zukunft tiber Teilhabe sprechen und
uns fragen, was Teilhabe eigentlich bedeutet, konnen
wir uns Worter, die mit der Silbe ,mit-,, beginnen
vorstellen. Diese Worter verweisen darauf, dass
damit verbundene Aktivitaten immer mit anderen

in Verbindung stehen.

erxrxeichen?
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Teilhabe
-> mit--

Wer wadre nicht gerne ein Teil einer
Gruppe, Mannschaft oder eines Teams
gewesen oder hat sich in anderen
Situationen ausgeschlossen gefiihlt?
(Wer kennt nicht das komische
Gefiihl beim Betreten eines schicken
Restaurants, auf einer Party, wo man
niemanden kennt, oder bei einer Ver-
anstaltung unter vielen hochrangigen
Gasten.)

Sehen wir es bei anderen, finden wir
das unter Umstdanden lustig (Ist das
der Grund fiir den Erfolg der Serie
,BIG BANG THEORIE“?). Fiir uns
selbst ware/ist es kein erfreuliches
Ereignis. Wir wiirden uns wiinschen,
dass es jemanden gabe, der auf uns
zukommt und uns aus der peinlichen
Situation befreit.
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Teilhabe-Betei

Sprachey|

Teilhabe
-> mit-

In unterschiedlichen Zusammenhan-
gen konnen Begriffe unterschiedlich
beurteilt werden. Gibt es in der Technik
einen knappen Bemessensspielraum
fur Toleranzen, so wird diese Eigen-
schaft bei Menschen als Ausdruck

von Verstandnis und Offenheit sehr
geschatzt. Wer anderen tolerant gegen-
tibertritt, schafft damit die Grundlage
fiir ein Miteinander unterschiedlicher
Personenkreise.

Teilhabe
-> mit-

Aus einer/der Situation lernen
Mich darum bemiihen

zu erfahren/zu verstehen
was mein Gegentiber will, benotigt,
vermisst...
Austausch von Erfahrungen/
Erlebnissen/Erkenntnissen

-> WEITERENTWICKLUNG am
Verstandnis -> Losung

|
A
/
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BWMK — Jahresbericht 2016 — Teilhabe-Beteiligung-Mitwirkung

LeichtfuBigkeit

IVII'T

woll

es ermoglichen,

dass MIT-Arbeiter Entscheidungen
selbststandig treffen

und dazu beitragen, unsere
Unternehmensziele

zu erreichen -
TEILHABE ermoglichen

Entscheidungen treffen/herbeifiihren
bedeutet Verantwortung (fir sich und andere)
zu Ubernehmen,

zuverldssig und verbindlich
zu handeln
und dartiiber

die Gemeinschaft zu starken.
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Mitgliederversammlung

Mitglieder:

- Lebenshilfe Hanau

- Lebenshilfe Gelnhausen

- Lebenshilfe Schliichtern

- Verein fur Kérper- und
Mehrfachbehinderte Main-Kinzig

- Main-Kinzig-Kreis

Verwaltungsrat

Doris Peter Gerhard Jackel
Peter Althaus Karlheinz Gutermann
Heinrich Heck Joachim Hild

Rita Hoffmann Helga Jungbauer
Hartmut Stollewerk Liselotte Schaffer

Vorstand
1. Vorsitzender: Martin Berg
2. Vorsitzender: Joachim Schriock

Tochterunternehmen

Ressort Ressort Ressort Ressort Ressort

Betriebe, stationdre und Bildung, Neu- und Personal Rechnungswesen/ Unternehmensent-
ambulante Angebote Sonderprojekte Georg Hollerbach allg. Verwaltung wicklung und -steuerung
Joachim Schrock Martin Berg Thomas Weber Jutta Walzlein
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anders als du denkst!

Im BWMK (Behinderten-Werk Main-Kinzig e.V.) stehen
wir immer wieder vor der Herausforderung, die Ziele
unserer Arbeit zu definieren und uns dariiber zu
verstandigen, wie wir sie erreichen wollen. Als Sozial-
unternehmen, das seit tiber 40 Jahren Menschen mit
korperlichen, geistigen und psychischen Beeintrachti-
gungen unterstiitzt und begleitet, ist ein kontinuierli-
cher Entwicklungsprozess unabdingbar. Deshalb pflegen
wir Formen des Gesprachs und des Austauschs mit
allen Beteiligten im BWMK - und mit unseren Partnern
in Wirtschaft, Politik und Gesellschaft.

,»Nichts iiber uns - ohne uns®, lautet die Forderung
von Menschen mit Beeintrachtigungen, wenn es um
ihre Chancen und Lebensbedingungen geht. Einen
rechtlichen Rahmen fiir die Teilhabe von Menschen
mit Beeintrdchtigungen in der Gesellschaft bilden die
UN-Behindertenrechtskonvention und das in Deutsch-
land jlingst verabschiedete Bundesteilhabegesetz.
Aber was bedeutet das konkret fiir unsere Arbeit im
BWMK? In einem kontinuierlichen Organisationsent-
wicklungsprozess stellen wir uns dieser Frage.

In der heute geltenden Sichtweise ist Behinderung kein
individuelles Problem mehr, sondern das Produkt gesell-
schaftlicher Bedingungen und Verhdltnisse, die Menschen
mit unterschiedlichen Beeintrachtigungen bei der sozi-
alen Teilhabe an allen gesellschaftlichen Lebensberei-
chen behindern. Daraus folgt, dass Menschen mit Beein-
trachtigung als Experten ihrer eigenen Situation aktiv in
die Entscheidungsprozesse in Politik und allen weiteren
gesellschaftlichen Bereichen einzubeziehen sind.

Unsere Aufgabe ist es, uns in diesem Prozess niitzlich
zu machen: Menschen mit Beeintrachtigungen so zu
unterstiitzen und die Bedingungen dafiir zu schaffen,
dass sie leben, arbeiten und an der Gesellschaft partizi-
pieren konnen wie andere Menschen auch.

Wichtig ist dabei die Frage, woran wir die Qualitdt und
Effektivitdt unseres Handelns messen.

Gibt es vergleichbare Standards, die alle unsere Ange-
bote kennzeichnen? Wie ermitteln wir diese? Und kennt
jede(r) im Unternehmen die Grundsatze, die unser
Denken und Handeln leiten?

BWMK

Indem wir uns dariiber verstandigen, was zu unserer
Unternehmenskultur gehort und woran wir das festma-
chen, erreichen wir unsere Ziele. In unserer Kommuni-
kation kommt es darauf an, das zu sagen, was wir den-
ken und das zu tun, worauf wir uns verstandigen.
Durch unsere Projekte in den Bereichen Kinder, Jugend
und Familie, Beratung, Bildung, Wohnen und Arbeit
bereiten wir uns auf die Zukunft vor.

Deutlich wird das an der Umgestaltung und Erweite-
rung unserer Wohnangebote in Hanau, Gelnhausen
und Schliichtern. Diese haben zum Ziel, dass Menschen
mit Beeintrdchtigungen moglichst selbstbestimmt in
den eigenen vier Wanden leben konnen.

Mit den direct-Beratungszentren in Hanau, Gelnhausen
und Schliichtern gibt es Anlaufpunkte fiir alle Menschen,
die in einer bestimmten Lebenssituation Begleitung und
Unterstiitzung brauchen.

Mit dem Neubau des zweiten Schwanennests in Hanau
antworten wir auf die grofle Nachfrage nach Pldtzen
zur Kurzzeitbetreuung von Kindern und Jugendlichen
mit Beeintrdchtigungen. Durch die Erweiterung unse-
rer Integrationsbetriebe um die ,,Griin&Griin GmbH*
wurden weitere Arbeitspldtze und Qualifizierungs-
moglichkeiten fiir Menschen mit Beeintrdchtigungen
geschaffen. Der Bau des Blauhauses in Hanau, der 2018
abgeschlossen sein wird, eréffnet neue Moglichkeiten
im Bildungsbereich. Die inklusive Sophie-Scholl-Schule
des BWMK zeigt mit grofiem Erfolg, wie gemeinsames
Lernen von Kindern mit und ohne Beeintrachtigungen
gelingen kann.

Einen Beitrag zu einer lebendigen, vielfaltigen Gesell-
schaft leisten, in der jeder Mensch ungeachtet seiner
personlichen Merkmale wertgeschdtzt wird — dazu
braucht es den Einsatz aller. Die Vernetzung des BWMK
mit Verwaltungen, Betrieben, Institutionen, Vereinen
und politischen Gremien in der Region und dartiiber
hinaus ist Ausdruck dieser Uberzeugung.

BWMK-Jahresbericht 2016
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Geschaftsjahr 2016

Die Verteilung der Erlose hat sich im Vergleich zu den
Vorjahren kaum verandert. Mit einem Anteil von knapp
2/3 an den Gesamterldsen sind die Ertrage aus den
Betreuungsleistungen nach wie vor die wichtigste
Einnahmenquelle fir das BWMK. Auch der Anteil der

Die Personal- und Betreuungskosten betragen 75 %

der Gesamtkosten des BWMK. Darin werden neben den

Personalkosten fir das angestellte Personal auch die
Arbeitsverglitungen sowie die Sozialversicherungs-
beitrage der Werkstatt-Mitarbeiter mit Behinderung

Umsatzerldse in den Werkstatten ist zum Vorjahr gleich

geblieben.

bericksichtigt.

3,70% Zins- und sonstige Ertrage

1,31% Ertréage aus
aufl. Investitions-
zuschiissen

14,57% Zuschiisse

17,96% Umsatzerlsse

62,46 % Ertrage aus Betreuungsleistungen

4,78% 1,60% Sonstige

Verwaltungskosten

8,53%

Betriebskosten/\
Steuern/
Versicherunge

50,34%

Personalkosten

/

24,42%

—
Betreuungskoste ‘

|
7,11% Abschreibungen,  3,22% Wareneinsatz
Instandhaltungen

Erldse Verteilung in % Kosten Verteilung in %
Umsatzerldse 17,96 % Personalkosten 50,34%
Ertrage aus Betreuungsleistungen 62,46% Wareneinsatz 3,22%
Zuschiisse 14,57 % Abschreibungen, Instandhaltungen 7,11 %
Ertrage aus aufl. Investitionszuschiissen 1,31% Betreuungskosten 24,42 %
Zins- und sonstige Ertrage 3,70% Betriebskosten/Steuern/Versicherungen 8,53%

Verwaltungskosten 4,78%

Sonstige 1,60 %

BWMK-Jahresbericht 2016



Im Werkstattbereich ist nach wie vor ein leichter
Anstieg der Platzzahlen festzustellen. Die genehmigten
985 Platze reichen fiir den Arbeits- und Berufs-
bildungsbereich sowie die Tagesforderstatten nicht
aus, um den Platzbedarf zu decken. Die Auslastung

in den Werkstatten (inkl. Tagesforderstatten und
Berufsbildungsbereich) betrug zum 31.12.2016 125,28%.

Im stationaren Wohnheimbereich betrug die Auslastung
zum Stichtag 31.12.2016 96, 70%. Frei werdende Platze
konnen derzeit nur mit einer Zeitverzogerung belegt
werden. Im Bereich ambulantes Wohnen wurden in den
vergangenen Jahren die Platze auf 278 Platze

erweitert. Damit betrdgt der Anteil an den Gesamtwohn-
platzen 45,50%

Geschaftsjahr 2016

In den Werkstatten konnte im Jahr 2016 ein weiterer
Platzanstieg realisiert werden. Im Berufsbildungs-
bereich blieben die Belegungszahlen auf dem

Vorjahresniveau. In den Tagesforderstatten und

im Arbeitsbereich gab es leichte Zuwachse bei den
Platzzahlen.

Belegte Platze

5,43% Betriebsintegrierte

1300 YA
R~ I sol Ist 9,72% Tagesforderstatte \ Beschaftigung
1100 10,05% \
1000 Berufsbildungs-
900 bereich \
800
700
600
500
400
300
200
100 74,80%
Arbeitsbereich
1
Werkstatten Wohnheime Stationar Betreutes
Begleitetes Wohnen
Wohnen
Einrichtung Platzanzahl Soll Platzanzahl Ist Bereich Verteilung in %
Werkstatten 985 1.234 Arbeitsbereich 74,80 %
Wohnheime 333 322 Berufsbildungsbereich 10,05 %
Stationar Begleitetes Wohnen 12 1" Tagesforderstatte 9.72%
Betreutes Wohnen 278 242 Betriebsintegrierte Beschaftigungsplatze 5,43%
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Geschaftsjahr 2016

Die Verteilung des Hilfebedarfs der Mitarbeiter auf die Im Bereich Wohnen werden vier Angebote vorgehalten.
5 Hilfebedarfsgruppen hat sich im Jahr 2016 erneut nur 70,6% der Wohnplatze werden fir das stationare
unwesentlich verandert. Der Anteil der Belegung im Wohnen vorgehalten, 19,2 % der Klienten wohnen
Arbeitsbereich in den Hilfebedarfsgruppen 1 und 5 in einer AuBenwohngruppe, 6,9% werden mit einem

ist nach wie vor relativ gering (0,5%), wéhrend etwa hoheren Hilfebedarf im Intensivwohnen betreut und
90,5% der Mitarbeiter in die Hilfebedarfsgruppen 3,3% im stationar begleiteten Wohnen.

2 und 3 eingruppiert sind.

0,33% Hilfebedarfsgruppe 1
0,21% Hilfebedarfsgruppe 5

8,99% Hilfebedarfs-
gruppe 4 \

3,30% Stationar
\ begleitetes Wohnen

6,91% Intensivbetreuung

\

39,87%

Hilfebedarfs-

gruppe 2 19,220/0
_— AuBlenwohn-
gruppen T~

50,60% —

Hilfebedarfs-

gruppe 3 \

70,57% Stationares
Wohnen

Hilfebedarfsgruppe Verteilung in % Wohnangebote Verteilung in %
Hilfebedarfsgruppe 1 0,33% Stationares Wohnen 70,57 %
Hilfebedarfsgruppe 2 39,87 % Auflenwohngruppen 19,22%
Hilfebedarfsgruppe 3 50,60 % Intensivbetreuung 6,91%
Hilfebedarfsgruppe 4 8,99 % Stationar begleitetes Wohnen 3,30%
Hilfebedarfsgruppe 5 0,21%
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Im Dezember 2016 waren 687 Angestellte beschaftigt,
von denen 437 in Vollzeit und 250 in Teilzeit arbeiteten.
Zudem waren im Familienentlastenden Dienst

40 Aushilfen beschaftigt.

Geschaftsjahr 2016

Auch im Jahr 2016 konnten im BWMK die Arbeitsent-
gelte fur die Werkstattmitarbeiter mit Behinderung
erhoht werden. Neben der allgemeinen Steigerung
von 2,0% fand eine individuelle Erhohung aufgrund der
Arbeitsentgeltsystematik statt. Das Durchschnitts-
Arbeitsentgelt inkl. des Arbeitsforderungsgeldes stieg
im Arbeitsbereich auf € 272,78

700 13 - Umsatzerldse
12 Arbeitsvergiitung
AL M Materialaufwand
10 :
| Sonstige
500 9 Sachkosten
| 8
400 7
6
300 —
5
200 — — 4
8
100 — — 2
1
J 2015 2016
Anzahl davon Vollzeit davon Teilzeit
Beschaftigte
Personal Anzahl Beschiftigte Verdnderungen 2015/2016 in%
Vollzeit 437 Umsatzerlose -2,60%
Teilzeit 250 abzgl. Arbeitsvergiitung 511 %
Gesamt 687 abzgl. Materialaufwand -2,35%
abzgl. sonstige Sachkosten -4,35%
Deckungsbeitrag | -15,54%

BWMK-Jahresbericht 2016
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Geschaftsjahr 2016

Bei den investiven MaRnahmen sind im Jahr 2016 v.a.
der Baubeginn des Bildungshauses Blauhaus in Hanau
zu erwahnen.

Ein Kind ins Leben zu begleiten ist mit viel Freude ver-
bunden - und mit grof3er Verantwortung. Insbesondere
dann, wenn ein Kind in besonderem Maf3e Forderung
und Unterstiitzung braucht. Mit den Teams der
Beratungs- und Frihforderstellen in Hanau, Gelnhausen
und Schliichtern haben Eltern verlassliche und kompe-
tente Partner, wenn es um die Begleitung von Kindern
mit besonderem Forderbedarf im Alter ab Geburt bis
zum Zeitpunkt des Schuleintritts geht. Auf die umfas-
sende Beratung der Eltern wird sehr grof3er Wert gelegt.
Im Vergleich zum Vorjahr sind die Zahlen besonders
deutlich in der mobilen und ambulanten Einzel-
forderung angestiegen, wahrend die Teilnahme an

der Gruppenforderung zurtickging.

3,60% Erstgesprache

1000 I 1,29% Padag. Diagnostik
20,20% Physiotheraphie / 15,95% Einzelférderung
ambulant
800 - /
600 a
L0 D a 0
1820%
Beratungs-
kontakte ~
200 - 25,14%
Einzelforderung
mobil
; O
Immaterielle Grundstiicke, Technische Betriebs- und 15,62% Gruppenforderung
Vermdgens- Gebdude Anlagen und Geschaftsaus-
gegenstande Maschinen  stattung
Investitionen inT€ MafBnahmen ges. 7.835 Verteilung in %
Immaterielle Vermdgensgegenstande 75 Erstgesprache 3,60%
Grundstiicke, Gebaude 756 P&adagogische Diagnostik 1,29%
Technische Anlagen und Maschinen 107 Einzelforderung ambulant 15,95 %
Betriebs- und Geschaftsausstattung 924 Einzelforderung mobil 25,14%
Gesamt 1.862 Gruppenfdorderung 15,62 %
Beratungskontakte 18,20 %
Physiotherapie 20,20%
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Viele kleine Schritte sind notwendig, um die Welt zu
entdecken. Und Entwicklung vollzieht sich bei jedem
Kind anders. Daher tragt das Konzept unserer Kinder-
tagesstatten ,Zauberwald” in Maintal, .,Regenbogen-
land” in Linsengericht-AltenhafBlau und , Sternenfanger”
in Schliichtern die Bezeichnung ,Steps™ - ,.Schritte™.
Wichtig ist uns, dass Kinder miteinander und voneinan-
der lernen konnen. Dass sie auf positive Weise erleben
konnen, dass jeder Mensch anders ist und mit seiner
Individualitat die Gemeinschaft bereichert. Im Vergleich
zum Vorjahr ist die Anzahl unserer Kita-Platze von 168
auf 176 leicht angestiegen, der Anteil an Kindern mit
und ohne Beeintrachtigungen blieb im prozentualen
Verhaltnis nahezu stabil

Geschaftsjahr 2016

Der FED begleitet und unterstitzt Kinder, Jugendliche
und Erwachsene mit Beeintrachtigungen sowie ihre
Familien. Ins Schwimmbad gehen, einkaufen, mit der
Playstation spielen, ab und zu ein Discobesuch. Ein
ganz normales Freizeitprogramm fur die meisten
Heranwachsenden. Auch Menschen mit Handicap
wiinschen sich solche Aktivitaten. Die Verwirklichung
ist fur sie aber haufig nicht einfach. Dabei liegt es
manchmal nur an Kleinigkeiten: Unterstiitzung beim
Busfahren, Getranke bestellen, Kontakt zu anderen
herstellen. Ob Einzelbegleitung oder soziale Kontakte
beim Gruppenangebot , Samstags unterwegs”,

ob Ferienspiele oder Reisen: Die hohe Nachfrage zeigt,
dass fur viele Interessierte das passenden Angebot
dabei ist.

1,13% U3-Kinder mit Behinderung

|
|

17,05% U3-Kinder
ohne Behinderung \

14,77%
U3-Kinder mit
Behinderung

\

67,05% U3-Kinder
ohne Behinderung

Kita-Platze ges. 176 Verteilung in %

11,21% Betreuung
Uber Verhinderungspflege

18,16%
Betreuung tber
Eingliederungshilfe

70,63% Betreuung
Uber zusatzl. Betreuungsleistungen

Leistungen in Stunden Verteilung in %

U3-Kinder ohne Behinderung 67,05 % Betreuung lber Verhinderungspflege 11.21%
U3-Kinder mit Behinderung 14,77 % Betreuung uber zuséatzl. Betreuungsleistungen 70,63 %
U3-Kinderohne Behinderung 17,05 % Betreuung iiber Eingliederungshilfe 18,16 %
U3-Kinder mit Behinderung 1,13%
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Unternehmensbereiche

m Beratungsangebote

direct-Beratungszentrum
Hailerer Strafle 24

63571 Gelnhausen

Tel. 06051/9218-500
bz@direct-bz.de

Fachbereiche im Beratungszentrum:

- Mitarbeiter-Sozialberatung

- Integrationsfachdienst (IFD)

- Friihe Dialoggestaltung/
Unterstiitzte Kommunikation (UK)

- Psychosoziale Kontakt- und
Beratungsstelle (PSKB)

- Arbeitsassistenz fiir Mitarbeiter
WibM

Bildungssystem
BLAUHAUS

Berufliche Bildung

und Rehabilitation
Industriestrafie 36

63607 Wachtersbach

Tel. 06053/707 79-11

Fax 06053/70779-29
bildungskoordination@bwmk.de
und

Am Bahnhof 5a

63505 Langenselbold

Eingangsverfahren
Vor der Kaserne 6
63571 Gelnhausen
Tel. 06051/9218-1013
Fax 06051/9218-9000
info@bwmk.de
www.bwmk.de

Tagesstatten fiir psychisch
kranke Menschen

Tagesstiatte Gelnhausen
Hailerer Strafie 24

63571 Gelnhausen

Tel. 06051/9218-514

Fax 06051/9218-9500
tas-gn@bwmk.de
Platze: 27

Tagesstatte Langenselbold
Steinweg 13

63505 Langenselbold

Tel. 06184/93298-11
tas-langenselbold @bwmk.de
Platze: 15

Tagesstatte

Bad Soden-Salmiinster
Bad Sodener Strafie 18

63628 Bad Soden-Salmiinster
Tel. 06056/7300-164/-163
Fax 06056/73 00-162
tas-bss@bwmk.de

Platze: 15

Angebote fiir Kinder
und Jugendliche

Beratungs- und
Friihforderstellen (BFF)

BFF Gelnhausen
Hailerer Strafie 24
63571 Gelnhausen
Tel. 06051/92 18-520
Fax 06051/9218-9523
bff-gn@bwmk.de
Seit 1976

BFF Hanau
Nordstrafle 86
63450 Hanau

Tel. 06181/180070
Fax 061 81/1800720
bff-hu@bwmk.de
Seit 1982

BFF Schliichtern
Bahnhofstrafie 10
36381 Schliichtern
Tel. 06051/9218-6004
Fax 06051/9218-9004
bff-slue@bwmk.de
Seit 1981

Kindertagesstitten

Kita Regenbogenland
Brentanostrafie 7

63589 Linsengericht-Altenhafilau
Tel. 06051/97 65-0

Fax 06051/97 65-50
kiga-ah@bwmk.de

Seit 1978

Plitze: 87

Kita Zauberwald
Hermann-Lons-Strafie 11a
63477 Maintal-Dornigheim
Tel. 06181/437820

Fax 06181/4378229
kiga-maintal@bwmk.de
Seit 1977

Platze: 75

Kita Sternenfanger
Schlagweg 8

36381 Schliichtern
Tel. 06661/5005

Fax 06661/916418
kiga-slue@bwmk.org
Seit 1983

Platze: 30

Inklusive Grundschule
Sophie-Scholl-Schule Hanau
Lamboystrafie 50

63452 Hanau

Tel. 06181/49077-0

Fax 06181/49077-120

info @sophie-scholl-schule-hanau.de
www.sophie-scholl-schule-hanau.de
Seit 2013

Platze 176

Kurzzeitbetreuung von
Kindern und Jugendlichen
mit Behinderung

Schwanennest Hanau
Feuerbachstrafie 15
63452 Hanau

Tel. 06181/18001-333
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Fax 06181/18001-151
leske.annette @bwmk.de
www.schwanennest-hanau.de
Seit 2011

Plitze: 13

Familienentlastender Dienst
(FED)

Vor der Kaserne 6

63571 Gelnhausen

Tel. 06051/9218-1067

Fax 06051/9218-9000
fed@bwmk.de
www.fed.bwmk.org

Seit 1988

m Arbeits-, Schulungs-
und Bildungsangebote

Werkstitten fiir behinderte
Menschen (WfbM)

Barbarossa-Werkstatt
Brentano-Strafde 11

63589 Linsengericht-Altenhafilau
Tel. 06051/97 59-30

Fax 06051/97 59-60
Schwerpunkt: Industriemontage
Seit 1970

Arbeitspladtze: 150
Tagesforderstatte: 21 Pldtze

Dienstleistungszentrum (DLZ)
Langenselbold

Am Bahnhof 5a

63505 Langenselbold

Tel. 06184/93292-10

Fax 06184/93292-33
Schwerpunkt: Aktenvernichtung,
Industriemontage, Garten- und
Landschaftspflege

Seit 2006

Arbeitspldtze: 150

Steinheimer Werkstitten
Otto-Hahn-Strafie 11

63456 Hanau-Steinheim

Tel. 06181/6677-0

Fax 06181/6677-60
Schwerpunkt: Industriemontage,
Metallverarbeitung

Seit 1981

Arbeitsplatze: 276
Tagesforderstatte: 46 Platze

Bergwinkel-Werkstitten

Am Schafleger

36381 Schliichtern

Tel. 06661/9675-0

Fax 06661/9675-60

Schwerpunkt: Imkereibedarf,
Schreinerei, Holzweiterverarbeitung
Seit 1973

Arbeitspldtze: 140
Tagesforderstatte: 16 Pldtze

Hofgut Marjo83
Barackenhofe

36396 Steinau-Marjofs

Tel. 06660/9601-2

Fax 06660/9601-6
Schwerpunkt: okologische
Landwirtschaft

Seit 1976

Arbeitspladtze: 36

Werkstitten fiilr Menschen mit
psychischen Exrkrankungen

Reha-Werkstatt Groauheim
In den Heimerswiesen 1

63457 Hanau-Grofauheim

Tel. 061 81/9599-3

Fax 06181/9599-60
Schwerpunkt: elektronische
Datenarchivierung

Seit 1983

Arbeitsplatze: 80

Reha-Werkstatt Gelnhausen
Vor der Kaserne 6

63571 Gelnhausen

Tel. 06051/97 59-44

Fax 06051/97 59-610
Schwerpunkt: Konfektionierung,
Papierweiterverarbeitung,

Café Lili Marleen, Service,
Speisenzubereitung

Seit 1998

Arbeitspladtze: 30

Reha-Werkstatt Ost
Bad-Soden-Salmiinster
Berliner Strafie 7 und
Riickmiihlenweg 24a

63628 Bad Soden-Salmiinster
Tel. 06056/91 76-10

Fax 06056/91 76-29
www.reha-digitaldruck.de
www.derfotobuchladen.de
Schwerpunkt: Digitaldruck,
Druckweiterverarbeitung,
Fotobiicher gestalten

Seit 2002

Arbeitsplatze: 40

Brockenhaus Hanau
Lamboystrafie 52
63452 Hanau

Tel. 06181/18011-00
Fax 06181/18011-12
brockenhaus@bwmk.de
Café Samocca
KunstRaum

Tabacco Rivello
WerkLaden

Seit 2011

E Integrationsbetriebe

Skanilo - Biirodienstleistungen

und Dokumentenmanagement
GmbH

Vor der Kaserne 6

63571 Gelnhausen

Tel. 06051/9218-1000

Fax 06051/9218-9000
weber.thomas@skanilo.de
Schwerpunkt: Biirodienstleistungen
und Dokumentenmanagement
Gegrlindet: 2009
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Unternehmensbereiche

yHeinzelmannchen*
Wascheservice und Hausdienst-
leistungs GmnbH

Industriestrafse 36

63607 Wachtersbach

Tel. 06053/61 81-0

Fax 06053/6181-110
info@heinzelmaennchen-gmbh.de
www.heinzelmaennchen-gmbh.de
Schwerpunkt: Wascheservice

und Hausdienstleistungen,
Schulessen-MKK

Gegriindet: 1996

M & S Markt- und Service GmbH

Sprudelallee 9a

63628 Bad Soden-Salmiinster
Tel. 06056/9004 94

Fax 06056/900496
info@1-2-3markt.de
www.1-2-3markt.de
Schwerpunkt: 1-2-3-Markt,
Mobile Supermarkte
Nahkauf Hanau

Burgallee 39

63454 Hanau

Tel. 06181/923210

Fax 06181/9232122
Gegriindet: 2000

Griin & Griin GmbH
Baumschulenstrafle 2a

63589 Linsengericht

Tel.: 06051/9218-800

Fax: 06051/9218-9800
Schwerpunkt: Garten- und
Landschaftspflege, Speisepilzzucht,
Krauteranbau

Gegriindet: 2016

Tochterunternehmen

BW Dienstleistungsges.mbH
Industriestrafe 36

63607 Wachtersbach

Tel. 06053/70055-0

Fax 06053/70055-29
www.bwdl-gmbh.de

Schwerpunkt: Personaldienst-
leistung, Zeitarbeit
Gegrilindet: 2004

»Heinzelmannchen*
Service GmbH
Industriestrafie 36
63607 Wachtersbach
Tel. 06053/61 81-0

Fax 06053/6181-110
Gegrilindet: 2008

E Wohnangebote

Wohnstitten

Wohnstatte Feuerbachstrafle
Feuerbachstrafie 15-17

63452 Hanau

Tel. 061 81/18001-0

Fax 06181/18001-160
wst-feuerbachstrasse@bwmk.de
Seit 2006

Platze: 32

Wohnstatte
Johannes-Steubner-Haus
Kopernikusstrafie 27

63454 Hanau-Kesselstadt
Tel. 06181/92371-11

Fax 06181/92371-26
wst-hanau@bwmk.de

Seit 1984

Platze:46

Wohnstitte Hanau-Steinheim
Hermann-Ehlers-Strafie 35a
63456 Hanau-Steinheim

Tel. 06181/96400-0

Fax 06181/96400-29
wst.steinheim@bwmk.de

Seit 1997

Platze: 37

Wohnstatte
Heinrich-KreB-Haus
Bergstrae 12-14

63589 Linsengericht-Altenhaflau
Tel. 06051/75170

Fax 06051/979079
wst-altenhasslau@bwmk.de

Seit 1993

Platze: 39

Wohnstatte

Haus Schlossblick
Im Eiskeller 4

63633 Birstein

Tel. 06054/907 78-0
Fax 06054/907 78-60
wst-birstein@bwmk.de
seit 1979

Platze: 42

Wohnstatte

Dr. Rudolf-Pabst-Haus
Kurfiirstenstrafie 32

36381 Schliichtern

Tel. 06661/9658-0

Fax: 06661/9658-60
wst-schluechtern@bwmk.de
Seit 1989

Platze: 29

Wohnstatte

Altes Forstamt
Briickenauer StrafRe 1
36396 Steinau-Marjof}
Tel. 06660/9613-0

Fax 06660/9613-16
wst.marjoss@bwmk.de
Seit 1978

Platze: 11

Wohnstitte fiir psychisch
erkrankte Menschen

» Haus Pappelried*

Auf der Sieb 19a

63505 Langenselbold

Tel. 06184/904700

Fax 06184/64041
haus-pappelried@bwmk.de
Seit 1983

Platze: 15 Einzelapartments
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Betreutes Wohnen fiir
Menschen mit geistigen
Beeintrachtigungen

Betreutes Wohnen im
Wohnverbund Schliichtern
Bahnhofstr. 10

36381 Schliichtern

Tel. 06051/9218-6002

Fax: 06051/9218-9002

Platze: 30

Betreutes Wohnen im
Wohnverbund Hanau
Feuerbachstrafie 15-17
63452 Hanau

Tel. 06181/18001-0

Fax 06181/18001-160
Platze: 90

Betreutes Wohnen im
Wohnverbund Gelnhausen
Bergstrafle 12-14

63589 Linsengericht-Altenhaufilau
Tel. 06051/75170

Fax 06051/979079

Platze: 70

Betreutes Wohnen fiir
Menschen mit psychischen
Erkrankungen

Biiro Betreutes Wohnen PSH
Langenselbold

Ambulante Hilfen

Auf der Sieb 19a

63505 Langenselbold

Tel. 06184/9047022

Fax: 06184/64041
ambulantes-wohnen-lgs@bwmk.de

Biiro Betreutes Wohnen PSH
Gelnhausen

Altenhafilauer Strafse 7-9

63571 Gelnhausen

Tel. 06051/9218-880

Fax 06051/9218-9880
ambulantes-wohnen-psh@bwmk.de

Wohn- und Pflegeheim ,,Briicke*
Bad Sodener Strafie 18

63628 Bad Soden-Salmiinster

Tel. 06056/7300-167

Fax 06056,/73 00-289
bruecke@bwmk.de

Seit 2010

Platze: 24

Begleitetes Wohnen
in der Familie
Hailerer Strafie 24
63571 Gelnhausen

Tel. 06051/9218-515
Fax 06051//9218-9515
Pladtze: 21

Integrierte Versorgung
psychisch erkrankter
Menschen (IVP)

Vor der Kaserne 6

63571 Gelnhausen

Tel. 06051/9218-1052

Fax 06051/9218-9500
bwmk@versa-rm.de

AuBlenwohngruppen
fiir Menschen mit geistiger
Behinderung

AWGs Schliichtern
Am Schafleger

36381 Schliichtern
Platze:5

Unter den Linden 44-46
36381 Schliichtern
Plitze:5

alle:
Tel. 06661/965824
Fax 06661/96 58-60

Begleitetes Wohnen in der
Familie fiir Menschen

mit geistiger Behinderung
Platze: 3

Apartmenthaus Salmiinster
Bahnhofstrafie 11

63628 Bad Soden-Salmiinster
Tel. 06056/4 99 55-200

Fax 06056/49955-16
wst.salmuenster@bwmk.de
Platze:14

AWG Spessartstrafle
Spessartstrafse 1

63457 Hanau-Groflauheim
Tel. 06181/18001-0

Fax 061 81/180 01-160
Platze:9

AWG Gelnhausen
Berliner Strafie
63571 Gelnhausen
Tel. 06051/7 5170
Fax 06051/979079

AufBlenwohngruppen
fiir Menschen mit psychischer
Erkrankung

Lohmiihlenweg 1a
63571 Gelnhausen
Pldtze: 10

Am Untermarkt 13
63571 Gelnhausen
Platze: 4

Am Ziegelhaus 9
63571 Gelnhausen
Platze: 4

Gelnhduser Strafle 19
63571 Gelnhausen
Pldtze: 6

Schafhofstrafie 8
63589 Linsengericht
Platze: 2

alle:
Tel. 06184/904700
Fax 06184/64041
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BWMK =

Behinderten-Werk Main-Kinzig e.V.

Behinderten-Werk Main-Kinzig e.V.
Geschaftsstelle:

Vor der Kaserne 6

63571 Gelnhausen

Telefon 06051.9218-1000

Fax 06051.9218-9000
info@bwmk.de, www.bwmk.de

NEIN




