Leidenschaft und Innovationskraft in Beruf und Hobby

Martin Berg steht seit 25 Jahren an der Spitze des Behindertenwerks Main-Kinzig

BAD SODEN/
ALTENHABLAU
Ungewohnliche Zeiten

erfordern ungewdhnli-
che Ideen. Deshalb wur-

de das 25-jahrige Wirken.

von Martin Berg im Be-
hindertenwerk Main-Kin-
zig (BWMK) nicht wie
geplant mit einem gro-
Ren Fest, sondern mit ei-
nem Corona-gerechten
Uberraschungsempfang
im Inklusionsbetrieb
,Gran&Grin® in Alten-
haBlau gefeiert.

Bis zur letztén Sekunde hatte
es Martin Berg fiir einen ge-
wohnlichen Besuch auf dem
ortlichen Wochenmarkt ge-
halten. Bis er unter einem Vor-
wand gebeten wurde, schnell
mal das Betriebsgebaude der
Inklusionsfirma aufzusuchen.
Dort war alles fiir einen stil-
vollen Steh-Empfang vorbe-
reitet — inklusive ausreichen-
dem Sicherheitsabstand.

25 Jahre im Einsatz fiir das
BWMK, zunidchst als Ge-
schaftsfiihrer und seit 2011 als
Vorstandsvorsitzender, wur-
den vom stellvertretenden

Vorstandsvorsitzenden  Joa-
chim Schréck in einer ebenso
personlichen wie beriihren-
den Rede gewiirdigt. Martin
Bergs Ehefrau Caroline, Perso-
nalchef Georg Hollerbach,
Verwaltungsleiter =~ Thomas
Weber sowie Lilo Schaffer,
Vorsitzende des Lebenshilfe-
Vereins Hanau, schlossen sich

den Worten und Gliickwiin- A

schen an.

Die erfolgreiche Entwick-
lung in der BWMK-Gruppe sei
untrennbar mit Martin Berg
verkniipft, betonte Schrock.
Er gratulierte auch im Namen
des Verwaltungsrates und des-
sen Vorsitzender Doris Peter.
»Sie haben in den zuriicklie-.

‘genden Jahren dafiir gesorgt,

dass die Gruppe regional, lan-
desweit und bundesweit aller-
hochste Anerkennung erfahrt

und in vielen Dienstleistungs-

bereichen als Trendsetter ge-
sehen wird.“ Dariiber hinaus
sei das Sozialunternehmen
wirtschaftlich gut aufgestellt
und ein verldsslicher Partner
fiir Menschen mit Beeintrach-
tigungen sowie fiir Kunden
und Kooperationspartner aus
Wirtschaft und Gesellschaft.
Seit semer Grindung 1974

habe sich das BWMK bemer-
Kenswert entwickelt. © Zur
Gruppe zihlen heute Bera-
tungsstellen, Werkstitten,

Wohnangebote, Kindertages--

stitten, eine inklusive Grund-
schule, ein inklusiver Bil-
dungscampus sowie sieben
Tochterunternehmen. - Das
BWMK ist mit seinen Angebo-

ten an mehr als 50 Standorten
im Main-Kinzig-Kreis vertre-
ten. Der jiingste Inklusionsbe-
trieb der’ BWMK-Tochter ist

die Westpark GmbH in Stein- .

Grofles Lob und frohliche Gesichter (von links): Der stellvertretende Vorstandsvorsitzende
Joachim Schroéck, Personalchef Georg Hollerbach und Verwaltungsleiter Thomas Weber

gratui*eren Martin Bers zu 25 Jahren an der Spitze d«s Behindertenwerks.

‘novationsfiahigkeit

- Foto: BWMK

heim, Deutschlands erstes in-
klusives Gesundheits- und Fit-
nesszentrum.

Dass Martin Bergs Arbeitsju-
bilium in einem Inklusions-
betrieb gefeiert wurde, passt
zu einem Visiondr, der konse-

V| quent die Arbeitswelt fiir

Menschen mit Beeintrichti-
gungen erschlossen hat und
immer wieder neue Wege.
geht, um durch Arbeit und Bil-
dung - Teilhabe am gesell-
schaftlichen Leben zu ermog-
lichen. Leidenschaft und:In-
zdhlen
wohl zu den augenfilligsten
Eigenschaften Bergs - und sei-
ne Liebe zum Fufiball, die er
seit vielen Jahren als Vorsit-
zender der SG Bad Soden lebt.
Dem 1961 Geborenen ist es zu
verdanken, dass die SG Bad
Soden seit 2015 Deutschlands
erste inklusive Fuf3ballmann-
schaft in den reguldren Spiel-
betrieb integriert hat, !
Martin Berg stammt aus Bad
Soden-Salmiinster. Von 1992
bis 1995 war er als Mitglied des
Lebenshilfe-Vereins Schliich--
tern  ehrenamtliches Vor-
standsmitglied des BWMK, ab
1995 arbeitete er als dessen
Geschiftsfiihrer. sh



